RESOLUGAO SEMED Ne 01, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019.

Estabelece normas para a organizagdo do Quadro de
Pessoal das Escolas Municipais e a designagdo para o
exercicio de funcdo publica de professor na Rede
Municipal de Educagdo Basica da Secretaria Municipal de
Educagdo a partir de 2019 e d4 outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIO PARDO DE MINAS, no uso de suas
atribuicdes, considerando a necessidade de definir procedimentos de controle
permanente dos recursos humanos disponiveis para assegurar o atendimento da
demanda existente, a expansdo do ensino, o funcionamento regular das escolas e
tendo em vista a legislagao vigente, RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Compete ao Prefeito Municipal, a Secretaria Municipal de Educacdo e ao
Diretor ou Coordenador de Escola Municipal, em responsabilidade solidaria, cumprir
e fazer cumprir as disposigdes desta Resolugdo e Instrugdes Complementares.

Art. 22 - Compete ao Secretario Escolar conferir a autenticidade e a exatidao da
documentagdo da escola, referendando-a antes de seu encaminhamento a SEMED.

Art. 32 - Compete ao Diretor ou Coordenador de Escola Municipal organizar o Quadro
de Pessoal com base no disposto nesta Resolugdo, em seus Anexos e em Instrugdes
Complementares.

§1°2 - Compete a escola - diretoria, especialistas e corpo docente - estabelecer
critérios complementares para atribuicdo de turmas, aulas, fungdes e turnos aos
servidores efetivos ou estabilizados, conforme orientagdes complementares
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

§2° - Na escola onde ha servidor em Readaptagdo Funcional o Diretor ou
Coordenador de Escola Municipal devera:

| - definir, juntamente com o servidor, as atividades que este devera exercer,
observando o cumprimento da carga horaria completa de seu respectivo cargo, as
necessidades da escola, as restricdes constantes do laudo médico oficial, o grau de
escolaridade e a experiéncia do servidor;



Il - encaminhar a SEMED, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento do laudo, o nome do servidor em Readaptagao Funcional lotado na
escola, com indicacdo das atividades a serem desenvolvidas por ele;

Il - registrar e acompanhar o desempenho do servidor nas atividades propostas,
mantendo atualizados os registros no Processo Funcional e informar a SEMED
qualquer mudanga ocorrida;

IV - emitir declaragdo semestral contendo informagdo sobre as atividades que o
servidor exerceu durante o periodo de Readaptagdao Funcional, bem como sobre a
avaliacdo de seu desempenho, que sera anexada ao processo que acompanhara o
servidor quando do seu retorno para nova pericia médica.

§32 - A substituicdo aos servidores em Readaptagdo funcional somente sera aplicada
aos Professores de Educagdo Basica — PEB quando necessario.

§42 - O Especialista em Educacdo Basica e o Professor de Educagdo Basica — PEB, em
Readaptagdo Funcional, cumprirdo a carga horaria completa de seus respectivos
cargos podendo exercer atividades na Secretaria da Escola, no atendimento individual
de alunos ou na Biblioteca Escolar, observando-se o quantitativo para tais fungdes
definido no Anexo |l desta Resolugao.

§52 - O Professor em situacdo de Readaptacdo Funcional que atuar na Biblioteca
Escolar exercerd atividades de apoio a seu funcionamento, sendo admitido um por
turno.

§62 - Nao sendo possivel o aproveitamento do servidor em Readaptagcao Funcional na
propria escola, compete a SEMED processar seu remanejamento para outra escola da
Rede Municipal, aplicando-se os critérios dispostos no paragrafo 12 do artigo 16.

Art. 42 - A Educacdo Fisica é componente curricular obrigatério da Educagao Basica,
sendo facultativo ao aluno nas situacdes estabelecidas na Lei Federal n? 10.793, de 12
de dezembro de 2003.

§12 - O professor efetivo habilitado no componente curricular Educagdo Fisica
somente poderd atuar nos anos finais do Ensino Fundamental e devera apresentar no
ato de atribuicdo de aulas o Registro no CREF / MG.

§2° - Nos anos iniciais do Ensino Fundamental o componente curricular de Educacao
Fisica, de acordo com a Lei Estadual n? 17.942/2008 e, as aulas serdo ministradas
pelo préprio Regente de Turma com atividades recreativas/dirigidas.



Art. 52 - A designacdo de servidores para o exercicio de funcdo publica sera
processada presencialmente diretamente na E. M. Prof.2 Gumercindo Costa no
periodo de 18 a 22 de fevereiro de 2019, apenas para os cargos de Professor de
Educacdo Basica | e I, conforme cronograma no Anexo |.

CAPITULO Il

ORGANIZACAO DO QUADRO DE ESCOLA
SECAO |
DA CARGA HORARIA OBRIGATORIA

Art. 62 - Conforme dispde a Lei n? 06, de 15 de outubro de 2007, a carga horaria
semanal de trabalho correspondente a um cargo de Professor de Educagdo Basica |
com jornada de 24 (vinte e quatro) horas compreende:

| — 20 (vinte) horas semanais destinadas a docéncia;

Il — 4 (quatro) horas semanais destinadas a desenvolvimento de atividades previstas
no projeto politico pedagdgico do municipio.

Paragrafo Unico — Dentre as atividades que se referem ao Artigo 62 - Alinea II,
constara planejamento, preparagdo e avaliacdo do trabalho didatico pedagdgico bem
como as destinadas a articulagdo da escola com a comunidade.

Art. 72 - Conforme dispde a Lei n2 06, de 15 de outubro de 2007, a carga horéria
semanal de trabalho correspondente a um cargo de Professor de Educagdo Basica Il
com jornada de 24 (vinte e quatro) horas compreende:

| — 16 (dezesseis) horas semanais destinadas a docéncia;

Il — 8 (oito) horas semanais destinadas a atividades extraclasses, observada a seguinte
distribuicao:

a) 4 (quatro) horas semanais em local de livre escolha do professor;
b) 4 (quatro) horas semanais na propria escola ou em local definido pela dire¢do

da escola, sendo até duas horas semanais dedicadas a reunides pedagogicas.

Art. 82 - O Professor de Educagdo Bdsica cumprird a carga hordria, de acordo com
cada fungdo exercida, conforme tabela do Anexo Il desta Resolucdo.



Art. 92 - O Supervisor Pedagoégico e o Orientador Educacional cumprirao 24 (vinte e
quatro) horas semanais.

Paragrafo Unico. O Supervisor Pedagdgico ou Orientador Educacional sujeito a carga
horaria de 40 (quarenta) horas ocupara duas vagas e cumprira sua jornada em dois
turnos de 4 (quatro) horas que coincidira, obrigatoriamente, com os turnos de
funcionamento da escola ndo podendo ser computado o intervalo entre os turnos ou
de 30 (trinta) horas caso atue em escolas da zona rural que funcionem em apenas um
turno.

Art. 10 - O Servente Escolar sujeito a carga horaria de 40 (quarenta) horas ocupara
duas vagas e cumprira sua jornada em dois turnos de 4 (quatro) horas que coincidira,
obrigatoriamente, com os turnos de funcionamento da escola ou de 30 (trinta) horas,
sendo 06 (seis) horas corridas conforme a organizagdo e necessidade da Escola em
que atuar.

Art. 11 - O Secretéario Escolar sujeito a carga horaria de 40 (quarenta) horas ocupara
duas vagas e cumprira sua jornada em dois turnos de 4 (quatro) horas que coincidira,
obrigatoriamente, com os turnos de funcionamento da escola ou de 30 (trinta) horas
caso atue em escolas da zona rural que funcionem em apenas um turno.

Art. 12 - O Assistente Técnico de Educacdo Basica (Auxiliar de Secretaria) cumprira a
carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.

SECAO II
DA ATRIBUICAO DE TURMAS, AULAS E FUNGOES

Art. 13 - A atribuicdo de aulas entre os professores deve ser feita no limite da carga
hordria obrigatdria de cada cargo, observando-se, sucessivamente:

| — o componente curricular constante da titulagdo do cargo;
Il — outro componente curricular constante da titulagdo do cargo;

Il - outro componente curricular para o qual o professor possua habilitacdo
especifica e/ou formagdo especializada.

IV — Para atribui¢do de aulas distintas ao cargo efetivo do professor PEB I, levando-
se em consideracdo o disposto na Resolugdo SEE/MG n2 3995 de 24/10/2018, serdo
observados os seguintes critérios:



- Licenciatura plena com habilitagdo especifica na disciplina da designagao;

- Licenciatura curta de habilitagdo especifica na disciplina da designacao;

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos em curso de licenciatura
plena de habilitagdo especifica na disciplina da designagao;

- Bacharelado ou Tecndlogo com habilitagdo especifica na disciplina da designacao;

- Bacharelado ou Tecndlogo em qualquer area do conhecimento, acrescido de pds-
graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) com habilitagdo especifica na disciplina da
designagao;

- Licenciatura plena com habilitagdo em componente curricular afim, cujo histérico
comprove formagao para a disciplina da designagao;

- Licenciatura plena com habilitagdo em outro componente curricular, acrescida de
pds-graduagdo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitacdo especifica na disciplina
da designacao;

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente curricular, cujo histdrico
comprove formagao para a disciplina da designagao;

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente curricular, acrescida de
pds-graduacgdo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitacdo especifica na disciplina
da designacao;

- Matricula e frequéncia a partir do 32 periodo, exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura plena com habilitagdo especifica na disciplina da designagao;

- Matricula e frequéncia a partir do 32 periodo em curso de licenciatura plena com
habilitagdo em outro componente curricular, cujo histérico comprove formacao para
a disciplina da designacao;

- Curso de capacita¢do ou aperfeigopamento ou extensdo ou experiéncia atestada por
autoridade de ensino da localidade, acrescido do comprovante de escolaridade, para
atuar nas areas de Arte e Cultura ou disciplinas de preparagdo para o trabalho,
oferecidas na parte diversificada do curriculo;

- Curso de capacitacdo ou aperfeigoamento ou extensdo ou experiéncia atestada por
autoridade de ensino da localidade, acrescido do comprovante de escolaridade e
comprovante de matricula e frequéncia, no minimo, em nivel intermedidrio de curso
de L.E.M, ministrado por escola de idiomas, para lecionar Lingua Estrangeira Moderna
(L.E.M.) - Para lecionar Lingua Estrangeira Moderna (L.E.M), apresentar comprovante
de escolaridade, acrescido de: - curso de capacitagdo ou de aperfeigoamento ou de
extensdo; ou - comprovante de matricula e frequéncia, expedido por escola de
idiomas, no minimo, em nivel intermediério; ou - experiéncia atestada por autoridade
de ensino da localidade.

Paragrafo Unico - Para assegurar o atendimento aos alunos, a Secretaria Municipal de
Educacdo podera atribuir as aulas como extens3o de carga horaria, e providenciara o
remanejamento de professor habilitado de outra escola da localidade, hipétese em
que ocorrera a dispensa das aulas de extensdo anteriormente assumidas.



Art. 14 - Na hipotese de inexistir professor habilitado para assumir as aulas ainda
disponiveis, estas serdo atribuidas aos professores da escola, no limite da carga
hordria obrigatéria, observando-se os critérios de classificagdo de candidatos a
designacao para o exercicio de fungdo publica na Rede Municipal de Ensino.
Paragrafo unico. Compete a diregdo da escola, juntamente com a Secretaria
Municipal de Educagdo, analisar a documentagdo do professor para definir se o
mesmo atende as condigdes previstas nas Resolugdes vigentes.

Art. 15 - Se o professor excedente da escola ndo preencher as condigdes previstas nos
critérios de classificagdo das Resolugdes vigentes, as aulas serdo disponibilizadas,
sucessivamente, para:

| — atribuicdo como extensdo de carga horaria, em carater excepcional, a outro
professor da propria escola, que atenda ao estabelecido no artigo anterior;

Paragrafo Unico — Na hipétese de inexisténcia de professor habilitado ou autorizado a
lecionar para assumir a vaga ainda disponivel, a diregdo da escola, apds prévia
autorizacdo da SME, atribuirdo as aulas em carater absolutamente transitério, sendo
que a vaga permanecera divulgada até o comparecimento de candidato que atenda
as disposigoes desta Resolugao.

Art. 16 - O professor a quem ndo for atribuida, na escola de lotagdo, regéncia de
turma ou de aulas, de Professor para Substituicdo Eventual ou Reserva Técnica de
docente, ou outras atribuicdes especificas do cargo em projetos autorizados pela
SEMED, devera ser remanejado para outra escola do municipio.

§12 - Serdo remanejados, sucessivamente, os excedentes:

| — com menor tempo de exercicio na escola;

Il — com menor tempo de exercicio na Rede Municipal de Ensino;
Il - com idade menor.

§ 29 - O tempo a ser computado para efeito do disposto no inciso | do §12 é o tempo
de servico na escola, apurado a partir do exercicio em decorréncia de nomeagao,
estabilidade e/ou da ultima movimentagdo ocorrida.

§3¢ - A diregdo da escola devera informar a SEMED os nomes dos servidores efetivos
ou estabilizados que extrapolam o quantitativo necessario ao funcionamento da



escola especificando cargo, titulagdo, carga horaria, habilitagdo ou qualificagdo, data
de lotagdo na escola e fungdo exercida enquanto aguardam o remanejamento.

Art. 17 - Aos servidores das demais carreiras dos Profissionais de Educacdo Basica
excedentes na escola de lotagdo aplica-se o disposto no artigo anterior.

Art. 18 - A SEMED devera convocar o professor parcialmente excedente para assumir,
em outra escola, as aulas necessarias ao cumprimento de sua carga hordria
obrigatdria, observados os seguintes requisitos:

| — as aulas disponiveis sejam do mesmo componente curricular do cargo do
professor;

Il — a outra escola seja do mesmo municipio;

Paragrafo Unico - Ocorrendo a hipétese prevista no caput, o professor serd lotado na
escola em que assumir maior nimero de aulas e sua frequéncia sera informada
mensalmente também pela outra escola, para fim de pagamento e garantia de
regularidade de sua situacdo funcional. Em hipétese alguma as aulas atribuidas a um
servidor podera ser cumpridas por outro servidor.

Art. 19 - As aulas de um mesmo contetido que, por exigéncia curricular, ultrapassem
o limite do regime basico do professor, devem ser atribuidas, obrigatoriamente, ao
mesmo professor regente de aulas, com pagamento adicional, enquanto permanecer
nessa situacdo, com a devida repercussdo na carga horaria destinada as atividades
extraclasse.

SECAO Il
DA AMPLIACAO DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR EFETIVO

Art. 20 - Apds a atribuicdo de aulas conforme o previsto nos artigos 12, 13 e 14 desta
Resolugdo, as aulas assumidas em cargo vago e no mesmo componente curricular da
titulagdo do cargo do professor habilitado passardo a integrar a carga horaria semanal
do professor, sem ultrapassar o limite de 24 (vinte e quatro) horas semanais, sendo
formalizada mediante requerimento e publicagdo de ato préprio.

§19 - As aulas em cargo vago que surgirem durante todo o ano letivo devera ser
prioritariamente oferecidas, com o devido registro em ata, antes da disponibilizacdo
da vaga para designacao.



§22 - A ampliagdo da carga horaria ndo podera ser reduzida apds a alteragdo referida
no caput, salvo na remogdo e mudanga de lotagdo, com a expressa aquiescéncia do
professor, hipétese em que a remuneragdo sera proporcional a nova carga horaria.

§32 - Ocorrendo empate na aplicagdo do disposto no caput deste artigo, sera dada
preferéncia, sucessivamente, ao professor com:

| — maior tempo de servigo na escola;
Il — maior tempo na Rede Municipal de Ensino;
Ill — idade maior.

§42 - O tempo a ser computado para efeito do disposto no inciso | do §32 é o tempo
de servico na escola, apurado a partir do exercicio em decorréncia de nomeagao, ou
da ultima movimentagao ocorrida.

Art. 21 - E vedada a ampliacdo de carga horaria do professor que se encontra nas
seguintes situagoes:

| — afastamentos legais;
Il — readaptacgao funcional;

Il = com aulas decorrentes de desenvolvimento de projetos, ainda que autorizados
pela SEMED.

SECAO IV
DA EXTENSAO DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR EFETIVO

Art. 22 - A carga horaria semanal de trabalho do Professor de Educagdo Basica
efetivo, regente de aulas, podera ser acrescida de até 08 (oito) horas aula, para
ministrar componente curricular para o qual seja habilitado na escola onde esta em
exercicio, devendo ser autorizado pela SEMED.

§1° - A extensdo de carga horaria, no ano letivo, sera:

| — obrigatdria, no caso de professor com jornada semanal inferior a vinte e quatro
horas, até esse limite, desde que:

a) as aulas destinadas ao atendimento de demanda da escola sejam em cargo
vago e no mesmo conteudo da titulagdo do cargo do professor; e



b) o professor seja habilitado no contetdo do cargo de que é titular.
Il — opcional, quando se tratar de:

a) aulas destinadas ao atendimento de demanda da escola, em conteudo
diferente da titulagdo do cargo do professor, na mesma area de conhecimento;

b) aulas em carater de substituicado;

c) professor que cumpra jornada semanal de vinte e quatro horas em seu cargo.

Ill — permitida, em carater excepcional, ao professor ndo habilitado no componente
curricular das aulas disponiveis para extensao, desde que:

a) ndo haja na localidade professor habilitado para assumir as aulas ainda que
como efetivo ou excedente;

b) ndo haja na localidade professor que atenda aos requisitos estabelecidos no
artigo 13 desta Resolugao.

§2° - E vedada a atribuicdo de extensdo de carga hordria ao professor que se
encontra afastado do exercicio da docéncia.

Art. 23 - A extensdo de carga horaria sera concedida ao Professor de Educagdo Basica,
regente de aulas, a cada ano letivo e cessara, a qualquer tempo, quando ocorrer:

| — desisténcia do servidor, nas hipdteses dos incisos Il e |l do §1° do art. 22 desta
Resolugao;

Il - redugdo do nimero de turmas ou de aulas na unidade em que estiver atuando;
Ill - retorno do titular, quando a extensao resultar de substituicao;

IV — provimento do cargo, exceto na hipétese do inciso | do § 1° do art. 22 desta
Resolugao;

V — ocorréncia de movimentagdo do professor;

VI — afastamento do cargo, com ou sem remuneragdo, por periodo superior a 60
(sessenta) dias no ano, exceto quando se tratar de Licenga para Tratamento de Saude
e Licenga Maternidade;



VIl — resultado insatisfatorio na avaliagdo de desempenho individual, nos termos da
legislagdo especifica;

VIl - requisi¢do das aulas por professor efetivo habilitado no componente curricular
especifico, quando assumidas por docente nao habilitado;

IX — ocorréncia de faltas no més em nimero superior a 10% (dez por cento) da carga
horaria mensal de trabalho do professor, nela incluida a extensao.

§12 - A desisténcia do professor, quando ocorrer, abrangera a totalidade das aulas
assumidas como extensdo de carga horaria, exceto as que constituem exigéncia
curricular.

§22 - O professor com extensdo de carga horaria ndao obrigatéria que desejar se
afastar por motivo de férias-prémio devera, antes do afastamento, formalizar a
desisténcia da extensdo e, ao retornar do afastamento, podera candidatar-se para
assumir aulas que vierem a ser disponibilizadas para extensao.

§32 - Na hipétese do inciso VIl deste artigo, somente podera ocorrer nova atribuicdo
de extensdo de carga horaria quando o professor apresentar resultado satisfatério
em periodo de avaliagdo subsequente.

§4° - Na ocorréncia da hipdtese prevista no inciso IX deste artigo, o professor
somente podera concorrer a extensdo de carga horaria no ano subsequente.

CAPITULO IlI
DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA

SECAO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 24 - Nenhuma designacdo podera ser processada sem a prévia autorizacao da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 25 - A direcdo da escola devera informar todas as vagas necessarias, observando
os limites da real necessidade da escola:

| — justificar o motivo da solicitagao;

Il — especificar o periodo e o horario de trabalho;
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Il = em caso de substituicdo, identificar o titular afastado e informar o prazo do
afastamento;

§1° - E vedada a designacdo para substituicdo de servidores afastados em férias
regulamentares.

§2° - E vedada a designagdo para as substituicdes decorrentes de afastamentos por
motivo de férias-prémio.

§32 - O fracionamento de cargo, para fins de designacdo, somente sera permitido nas
situacdes em que a escola, funcionando em dois ou mais enderegos, ndao puder
unificar as aulas para composi¢cdo do cargo completo, devido a distancia entre os
prédios.

§42 - A escola que contar com professor para substituigdo eventual ou reserva técnica
de docente n3o pode designar regente de turma por periodo igual ou inferior a 15
(quinze) dias, exceto se o professor eventual ja estiver atuando em substituicao a
outro docente.

§52 - O professor para substituicdo eventual ou reserva técnica de docente, que nao
estiver cobrindo faltas, licencas ou férias de outros servidores, podera ser destinado a
cobrir outra escola em mesmo horario, caso necessario.

Art. 26 - As vagas aprovadas pela Secretaria Municipal de Educagao devem ser
divulgadas, por meio de Editais afixados na prépria escola, na SEMED, na Prefeitura
Municipal e em locais publicos previamente definidos, com a antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas do horério previsto para selecdo dos candidatos na
chamada inicial para designagdo que seguira as listas de classificagdo nos respectivos
CONCUrsos.

Paragrafo Unico. As vagas aprovadas no decorrer do ano poderdo ser divulgadas
conforme disposto no caput com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 27 - E vedada a designacdo de servidor cuja situagdo de acimulo de cargos e
fungdes contraria, comprovadamente, a disposicdo do art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal.

Art. 28 - O servidor designado em carater de substituicdo pode ser mantido quando
ocorrer prorroga¢io, do afastamento do substituido no decorrer do ano, ainda que
por motivo diferente ou na hipétese de vacancia do cargo, desde que o periodo
compreendido entre uma e outra designagdo ndo ultrapasse 05 (cinco) dias letivos.
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Art. 29 - O horério de trabalho dos servidores designados para a fungdo de Assistente
Técnico de Educacdo Basica — ATB sera determinado pela diregdo da escola, levando
em consideracdo os horarios de funcionamento da escola e de maior fluxo de
atendimento a comunidade escolar, podendo ser alterado durante o periodo de
designagdo para atender as necessidades da escola.

Paragrafo Unico. Na hipétese do Assistente Técnico de Educagdo Basica — ATB ser
ocupante de dois cargos acumulaveis na Administragdo Publica, a diregao da escola
devera levar em consideragdo a compatibilidade de horarios.

SECAO Il
DA CONVOCACAO DOS SERVIDORES EFETIVOS

Art. 30 — A Convocagdo sera processada nos termos das legislagbes vigentes e
observada a seguinte ordem de prioridades:

| - Ordem de classificagdo nos concursos realizados em 1993, 1997, 2002, 2007 e
2015.

Il - Os servidores serdo designados obedecendo a ordem de classificagdo, observando
a jornada de trabalho estabelecida para o cargo.

Il - O servidor podera optar por duas ou mais unidades escolares para atuagao, caso
possua mais de um cargo efetivo, ou seja regente de aulas.

Art. 31 — A ordem de convocacdo dos servidores seguird o cronograma definido pela
Secretaria Municipal de Educagao, conforme Anexo I.

Art. 32 — A Secretaria Municipal de Educagdo divulgara o cronograma da convocagao
nos diversos meios de comunicacdo e por meio de Edital afixado nas unidades
escolares, na Secretaria Municipal de Educagdo, na Prefeitura Municipal, com
antecedéncia de 72 hs.

Art. 33 — O n3o comparecimento do servidor na data prevista para a convocagao
acarretard na imediata disponibilizagdo da vaga para chamada do candidato
subsequente na lista de classificagdo. O servidor que faltar a convocagdao sera
realocado no final da lista para posterior convocagao nas vagas que sobrarem.
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Art. 34 — A escolha da vaga podera ser feitas mediante procuragdo reconhecida firma
em cartorio.

SECAO IlI
DOS RECURSOS

Art. 35 — O recurso contra resultado da convocagao presencial devera ser protocolado
junto ao Setor Juridico da Prefeitura Municipal, respeitando o prazo maximo de 72h.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 — Compete a Secretaria Municipal de Educagao fiscalizar permanentemente o
cumprimento do disposto nesta Resolugdo e providenciar:

| — autorizagdo para a formagdo de turma com matricula inferior a 10 (dez) alunos nos
anexos das comunidades rurais;

Il - mobilizagdo da equipe técnica, para verificagdo dos ajustes promovidos pelas
escolas;

Il — processamento do remanejamento, por conveniéncia do ensino, de servidor
excedente para outra escola da mesma localidade, onde houver necessidade de
designacdo ou onde possa ser aproveitado em fungdo exercida por designado ou por
professor com extensao de carga horaria;

Art. 37 - As situacbes excepcionais deverdo ser analisadas pelos Diretores e
Coordenadores Escolares e encaminhadas a consideragdo da Secretaria Municipal de

Educacao.

Art. 38 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Rio Pardo de Minas, aos 14 de fevereiro de 2019

Vi A
[ [&Wﬂ{%%nmma
@ESSAN DRA GELIS AMORIM

Secretaria Municipal de Educagdo
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE CONVOCAGAOQ 2019 PARA COMPOSICAO DO QUADRO DE PESSOAL DAS ESCOLAS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS

12 - SERVIDORES EM READAPTAGAO FUNCIONAL
(PEBI)

18/02/2018 — 14:00 (QUATORZE)
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

29 - SERVIDORES EM READAPTAGAO FUNCIONAL
(PEB I1)

18/02/2018 — 16:00 (DEZESSEIS HORAS)
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

32 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I
PORTUGUES (8:00) E MATEMATICA (13:30)

19/02/2018
E.M. PROF. GUMERCINDO COSTA

42 PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA |1
CIENCIAS, GEOGRAFIA E HISTORIA

20/02/2018 - 8:00 (OITO HORAS)
E.M. PROF. GUMERCINDO COSTA

52 PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA II
EDUCAGAO FISICA, ENSINO RELIGIOSO E INGLES

21/02/2018 - 8:00 (OITO HORAS)
E.M. PROF. GUMERCINDO COSTA

62 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

22/02/2018 - 8:00 (OITO HORAS)
E.M. PROF. GUMERCINDO COSTA
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PEB~|

ANEXO Il

CARGA HORARIA DO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

20h

2h

2h 24h

96h

Atuagdo 20h semanais na
regéncia cumprindo
disposto na Lei 9.394/96, na
inexisténcia do PEB —
Educacdo Fisica.

PEB-II

16h

4h

4h 24h

96h

Podera ter a carga horéria
obrigatdria do cargo
acrescida por aulas
assumidas como Exigéncia
Curricular e/ou Extensdo de
Jornada

PEB -
Readaptacdo
Funcional

- 24h

96h

Cumprira 24h semanais no
exercicio das atividades
desenvolvidas na Biblioteca,
atendimento individual de
alunos ou Secretaria da
Escola, por ndo estar no
exercicio da regéncia.

PEB - Sala
de recursos

16h

4h

4h 24h

96h

Cumprird as horas
destinadas a docéncia
diretamente no
atendimento aos alunos
especiais.

PEB -
Reserva
Técnica de
Docente

- 24h

96h

Cumprira a carga horaria
semanal do cargo exercendo
atividades atribuidas pela
diregdo da escola conforme
orientagdes da SEMED.
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ANEXO lli

CRITERIOS PARA COMPOSICAO DE TURMAS E DEFINICAO DO QUADRO DE
PESSOAL DAS ESCOLAS MUNICIPAIS.

1- A FORMACAO DE TURMA OBSERVARA OS SEGUINTES PARAMETROS LEGAIS:

| - criangas de 0 a 12 meses até 12 (doze) alunos por turma;

Il — criangas de 2 e 3 anos até 16 (dezesseis) alunos por turma;

Il - criangas de 4 anos até 20 (vinte) alunos por turma;

IV - criangas de 5 anos até 20 (vinte) alunos por turma;

V - nos anos iniciais do Ensino Fundamental de 25 (vinte e cinco) até 30 (trinta)
alunos por turma;

VI - nos anos finais do Ensino Fundamental de 30(trinta) até 35 (trinta e cinco) alunos
por turma;

2 - QUADRO DE PESSOAL:

O numero maximo de cargos/funcdes autorizados para assegurar o funcionamento
das unidades municipais de ensino, é o relacionado a seguir:

| = Ensino Regular

- Diretor Escolar: 01 (um) diretor escolar para cada unidade de ensino com nimero
superior a 300 (trezentos) alunos.

- Coordenador Escolar: 01 (um) coordenador escolar para cada unidade de ensino
com numero inferior a 300 (trezentos) alunos.

- Vice-Diretor Escolar:

Acima de 350 - - 01

351a 700 - 01 01
701 a 1.000 - 02 02
1.001 a 1.900 - 02 03
Acima de 1.900 - 03 03

Escolas que possuam acima de 350 alunos com dois turnos ou possuam dois ou mais
anexos, contardo com um vice diretor escolar.
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- Secretdrio Escolar: 01 (um) Secretdrio Escolar para cada Unidade de Ensino
Fundamental.

- Auxiliar de Secretaria: O quantitativo de Auxiliares de Secretaria para as escolas
municipais de ensino regular sera obtido dividindo-se o nimero de alunos da unidade
escolar por 200. Nas escolas onde ndo houver secretario escolar, sera admitido um
auxiliar de secretaria, mesmo com nimero de alunos inferior a 200 (duzentos).

- Especialista em Educagdo Basica — Supervisor Pedagogico:

Para a quantificacdo de Especialistas serd considerado o nimero de turnos de
funcionamento da escola, sendo 01 (um) profissional de carga horaria de 24h/s por
turno ou 01 (um) profissional de carga horéria de 40h/s nas unidades que funcionam
em 02 (dois) turnos.

Até 12 Até 360 01
De13a24 De 361 a 720 02
De 25a 36 De 721 a 1.080 03

- Especialista em Educagdo Basica — Orientador Educacional:

Para a quantificacdo de Especialistas serd considerado o numero de turnos de
funcionamento da escola, sendo 01 (um) profissional de carga horaria de 24h/s por
turno ou 01 (um) profissional de carga horéria de 40h/s nas unidades que funcionam
em 02 (dois) turnos.

Obs.: Para as vagas de orientador educacional serdo consideradas as escolas de
ensino fundamental, em especial as que possuem maior nimero de alunos
classificados em baixo desempenho escolar, uma vez que os orientadores devem
atender as necessidades destes alunos no ambito escolar e familiar buscando realizar
acdes que tenham reflexo nos resultados de aprendizagem.

Até 12 Até 360 01
De13a24 De 361 a 720 02
De 25 a 36 De 721 a 1.080 03




- Professor Regente de Turma ou de Aulas:

O nimero de cargos de Professor Regente de Turma ou de Aulas serda o necessario
para atender as turmas autorizadas para o funcionamento da escola, inclusive as de
Projetos autorizados pela Secretaria.

- Professor Readaptado:

Os professores readaptados poderdo assumir nas escolas as fungdes de: Professor de
Apoio, Professor para uso da Biblioteca, professor de atendimento ao PIP (Plano de
Intervencdo Pedagodgica), funcdo de Supervisdo Pedagogica (onde nao houver este
profissional), fungdo de Auxiliar de Secretaria (onde ndo houver este profissional) ou
de Recreadora de Creche (caso o professor possua condigdes clinicas para a fungdo),
obedecendo ao quantitativo determinado em cada escola pela Secretaria Municipal
de Educacdo, e as limitagdes impostas pelo laudo da pericia médica. Terdo prioridade
nas vagas mais proximas de sua residéncia, os professores com problemas fisicos que
impedem sua locomogao.

- Professor Leigo:
Sera admitido um professor leigo por unidade escolar, e que cumprirdo as fungdes
determinadas pela dire¢ao da escola.

- Professor Quadro de Reserva Técnica:

Para a quantificacdo de Professor da Reserva Técnica devera ser considerados o
nimero de turmas do Ensino Fundamental |. Este devera substituir os docentes em
faltas, licencas, férias regulamentares, férias prémio e demais afastamentos de
docentes, colaborar com o Supervisor Pedagégico, como também realizar atividades
de intervencdo pedagdgica.

—01

De 05 a 13 turmas
De 14 a 29 turmas 02
De 30 a 44 turmas 03

- Servente Escolar:

Sera autorizado 01 (um(a)) Servente Escolar por turno de funcionamento da escola,
mais o quantitativo da tabela a seguir que considera o niumero de alunos por turno.
Considera-se turno, para a definicdo do quantitativo de Servente Escolar, aquele que
contar com o minimo de 60 (sessenta) matriculas. Em caso de escola que por forca da
situagdo e logistica do Transporte Escolar, que funcionem com educag&o infantil, ou
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que o prédio seja muito grande, a Secretaria Municipal de Educagdo estara
verificando as condi¢cdes de trabalho para possivel ampliagdo do quadro:

lall2 01
113 a 187 02
188 a 262 03
263 a 337 04
3382412 05
413 a 487 06
488 a 562 07
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