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RESOLUCAO SEMED N° 01, DE 17 DE JANEIRO DE 2023.

Estabelece normas para a organizacdo do
Quadro de Pessoal das Escolas para o
exercicio de fungdo puliblica na Rede
Municipal de Educacdo a partir de 2023 e da
outras providéncias.

A SECRET ARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIO
PARDO DE MINAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a necessidade de definir
procedimentos de controle permanente dos recursos humanos disponiveis para assegurar o
atendimento da demanda existente, a expansdo do ensino, o funcionamento regular das
escolas e tendo em vista a legislagdo vigente, RESOLVE:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Compete ao Prefeito Municipal, & Secretaria Municipal de Educacdo e a (o) Diretor
(a) ou Coordenador (a) de Escola Municipal, em responsabilidade solidaria, cumprir ¢ fazer
cumprir as disposigdes desta Resolugfo e Instrugdes Complementares.

Art. 2° - Compete ao Secretério Escolar conferir a autenticidade e a exatiddo da documentagéio
da escola, referendando-a antes de seu encaminhamento & SEMED.

Art. 3° - Compete ao Diretor ou Coordenador de Escola Municipal organizar o Quadro de
Pessoal com base no disposto nesta Resolugdio, em seus Anexos e em [nstrugées
Complementares.

§1° - Compete a escola — gestor, especialistas e corpo docente - estabelecer critérios
complementares para atribui¢o de turmas, aulas, fungdes e turnos aos servidores efetivos ou
estabilizados, conforme orientagdes complementares estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Educagio.
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§2° - Na escola onde ha servidor em Readaptagdo Funcional o Diretor ou Coordenador de
Escola Municipal devera:

[ - definir, juntamente com o servidor, as atividades que este deverd exercer, observando o
cumprimento da carga horaria total de seun respectivo cargo, as necessidades da escola, as
restricdes do laudo médico oficial e a fungdo sugerida pelo perito, o grau de escolaridade, a
experiéncia do servidor e os cargos ja autorizados pela SEMED disponiveis na escola;

il - registrar e acompanhar o desempenho.do servidor nas atividades propostas, mantendo
atualizados os registros no Processo Funcional e informar a SEMED qualquer mudanca
ocorrida;

II - emitir declaragfio semestral, sendo a 1* até o dia 15 de julho e a 2* até 15 de dezembro
do presente ano, contendo informacdo sobre as atividades que o servidor exerceu durante o
periodo de Readaptagfo Funcional, bem como sobre a avaliacfio de seu desempenho, que sera
anexada ao processo que acompanhard o servidor quando do seu retorno para nova pericia
médica, conforme Anexo 1.

IV- no quadro de servidores por escola, em se tratando de servidor readaptado, somente
excederdo o nimero previsto na Portaria 103/2022, mediante justificativa relevante do (a)
servidor (a) e apds autorizagdo expressa da Secretaria Municipal de Educagio.

V- o servidor readaptado terd o prazo de 30 (trinta) dias a partir da convocagdo para
apresentar novo laudo podendo prorrogar por mais 30 dias (trinta) este prazo, através de
requerimento realizado no setor pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo.

§3° - A substituicdo aos servidores em Readaptacdo funcional somente serd aplicada aos
Professores de Educagdo Bésica — PEB quando tratar-se de designagio para a funcdo de apoio
do Atendimento Educacional Especializado — AEE, mediante autorizagdo da SEMED ¢ na
falta do profissional qualificado.

§4° - O Especialista em Educacfio Basica e o Professor de Educagdo Béasica — PEB II, em
Readaptagdio Funcional, cumprirdo a carga horaria completa de seus respectivos cargos
podendo exercer atividades na Secretaria da Escola, no atendimento individual de alunos ou

na Biblioteca Escolar, observando-se o quantitativo autorizado pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

§5° - O Professor em situacdo de Readaptacdo Funcional que atuar na Biblioteca Escolar
exercerd atividades de apoio a seu funcionamento, tais como, recuperagio de alunos,

organizacido e aplicaciio de projeto de leitura, organizacio de livros e confeccionar
instrumentos de alfabetizacio.
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§6° - Nao sendo possivel o aproveitamento do servidor em Readaptagdo Funcional na propria
escola, compete a SEMED processar sua remocio para outra unidade da Rede
Municipal, aplicando-se o que dispde no artigo 18 do presente Regulamento e/ou
encaminhamento do servidor para o INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) quando
ndo houver possibilidade de reaproveitamento mediante laudos médicos e relatorios de
desempenho.

§7° - Para fins de readaptag@o para o exercicio em 2023, serd exigido no ato do inicio da
prestacdo do servico, o lando de readaptagio na rede Estadual para os servidores em
reajustamento/readaptacio na rede municipal que possuem cargos nas DUAS REDES,
sendo de natureza estavel ou de contrato, ndo sendo apresentado, fica temporariamente
revogada a readaptacio/readaptacdo provisoria na rede municipal.

§8° - A convocacdo dos servidores em readaptagdo funcional ocorrerd juntamente com o0s
demais servidores, obedecendo & classificagdo dos candidatos, reservando, no entanto, as
vagas especificas para o servidor reajustado, respeitando-se as vagas previamente definidas.

§9° - As fungdes ja autorizadas para a readaptagdo de servidores do quadro de magistério sdo:

I- Professor do atendimento a Intervencdo Pedagdgica no Programa Educacdo em
Evidéncia;

[I-  Administrativa como Auxiliar de Secretdria nas escolas que ndo possuem este
servidor, ou que ndo disponha de secretdrio escolar, conforme vagas previamente
autorizadas pela SEMED;

III-  Bibliotecario(a) nas escolas que possuirem acervo e espago reconhecido para
pesquisa.

§10 - Os servidores em readaptag@o do quadro PEB Il serdo classificados conforme lista de
concurso.

§11 - Aos servidores em processo de remanejamento por motivo de salde, serdo reservadas as
vagas em Escola da zona urbana ou rural, conforme o caso, desde que comprovada a
dificuldade de locomog@io mediante laudo médico especifico, respeitada as quantidades
autorizadas pela SEMED. O professor em processo de remanejamento cumprird a carga
hordria total do cargo e exercera, sempre que possivel, suas respectivas func¢des.

Art. 4° - A Educag8io Fisica ¢ componente curricular obrigatério da Educag@o Basica, sendo
facultativo ao aluno nas situagdes estabelecidas na Lei Federal n® 10.793/2003 (Anexo II).

§1° O professor efetivo no componente curricular de Educagéio Fisica somente podera atuar
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental se ndo houver aulas disponiveis nos anos finais.
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§2° Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, o componente curricular de Educagio Fisica
serd ministrado por docente habilitado, de acordo com a Lei Estadual n® 17.942/2008, ¢ na
falta de profissional habilitado para convocagéo, as aulas serdo ministradas como atividades
extracurriculares, abrangendo praticas socioeducativas diversas desenvolvidas no dmbito do
desporto educacional, pelo proprio Professor de Educagio Bésica (PEB) - Regente de Turma.

Art. 5° - A fung@io de Professor de Apoio do Atendimento Educacional Especializado na rede
municipal sera exercida por servidor:

a) Curso de Graduago em Licenciatura Plena (Atendimento Educacional Especializado);
b) Certificado Especializacdo em Educagdo Especial e Inclusiva e/ou area afins com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

§1° - Os docentes titulares de cargo serdo selecionados através de Prova de Titulos (Anexo
I11) que deverdo ser protocolados na Secretaria de Educa¢fio — Rua Rubelita, n® 44, Jardim
Florestal, até as 13hs00Omin do dia 20 de jameiro de 2023 (sexta-feira), apresentando o
documento original juntamente com copia simples dos titulos relacionados no Artigo 5° da
presente Resolugéo.

§2° - O Professor de Apoio a Comunicacio, Linguagem e Tecnologias Assistivas (ACLTA)
tem a fungfo de apoiar o processo pedagdgico de escolarizagdo do estudante com disfungéo
neuromotora grave, deficiéncia multipla ou Transtorno do Espectro do Autista (TEA)
matriculado na escola comum, sendo autorizado 1 (um) professor(a) para até 3 (trés)
estudantes matriculados no mesmo ano de escolaridade e frequentes na mesma turma.

I — O Professor de Apoio deve se ater que, ainda que a turma inicie-se com apenas 01 (um)
aluno portador de necessidade de atendimento especializado, a mesma podera possuir até 3
(trés) estudantes por professor.

Il - Nos casos em que houver na escola apenas uma turma para o ano de escolaridade, o
Professor de Apoio a Comunicagéo, Linguagem e Tecnologias Assistivas podera atender mais
de trés estudantes.

[11 - E vedada a coexisténcia de mais de um Professor de Apoio & Comunicagfo, Linguagem e
Tecnologias Assistivas em uma mesma turma.

IV - Para os estudantes que necessitarem de apoio para desenvolver atividades da vida diaria
(locomogédo, higiene pessoal e alimentacfio), sera autorizado um Auxiliar de Servigos da
Educac¢do Basica (ASB) conforme classificagdo no concurso, desde que o servidor possua
Ensino Médio Completo.

a - Os servidores descritos, que possuam interesse no cargo de Auxiliar de Servigos da
Educagio Basica, deverdo apresentar o documento original juntamente com cdpia simples do
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historico de conclusio do ensino médio, a ser protocolados na Secretaria de Educagdo — Rua
Rubelita, n° 44, Jardim Florestal, até as 13hs00min do dia 20 de janeiro de 2023 (sexta-
feira).

Art. 6° - Ficam convocados os servidores para o exercicio de fungdo publica, conforme
designagfio realizada em 2022, para os cargos de: Supervisores Pedagogicos, Orientadores
educacionais, Secretarios Escolares, Auxiliares de Secretaria e Recreadores de Creche.

Paragrafo (inico — Os interessados em pedido remanejamento tém até o tltimo dia util do més
de abril para realizar o requerimento junto & Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 7° - A designag¢do de Professores de Educagéio Basica I e II, Serventes Escolares/ASB, .
para o exercicio de funcdo publica serd processada presencialmente, diretamente, na E. M.
Prof*. Brithes Mesquita nas datas de 24 a 27 de fevereiro de 2023.

CAPIiTULO II

ORGANIZACAO DO QUADRO DAS ESCOLAS
SECAO 1
DA CARGA HORARIA OBRIGATORIA

Art. 8° - Conforme dispde a Lei n°® 20.592/2012, a carga horaria semanal de trabalho
correspondente a um cargo de Professor de Educa¢éio Basica (PEB) com jornada de 24 (vinte
e quatro) horas compreende:

[ — 16 (dezesseis) horas semanais destinadas a docéncia;

Il — 8 (oito) horas semanais destinadas a atividades extraclasses, observada a seguinte
distribuicio:

a) 4 (quatro) horas semanais em local de livre escolha do professor;

b) 4 (quatro) horas semanais na propria escola ou em local definido pela diregdo da escola,
sendo até 2 (duas) horas semanais dedicadas a reunides.

Art. 9° - O Professor de Educacéo Béasica (PEB) cumprira a carga horaria, de acordo com cada
funcgdo exercida, conforme tabela do Anexo 11 desta Resolugéo.

Art. 10 - O Professor de Educag@o Bésica cumprird a carga horéria, de acordo com cada
fungdo exercida.

Paragrafo tnico - O Professor Eventual ou Reserva Técnica de docente devera apresentar-se
em sala de aula obrigatoriamente, sempre que comunicado (a) pelo (a) Diretor (a)/
Coordenador (a) escolar quando o (a) Regente da turma estiver ausente. Havera Professor
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para Substitui¢io Eventual ou Reserva Técnica de docente nas escolas em que o nimero de
alunos for superior a 150 (cento e cinquenta).

Art. 11 - O Supervisor Pedagdgico e o Orientador Educacional cumprirdo 24 (vinte e quatro)
horas semanais.

Paragrafo Gnico. O Supervisor Pedagégico ou Orientador Educacional sujeito a carga hordaria
de 40 (quarenta) horas ocupard duas vagas e cumprird sua jornada em dois turnos de 4
(quatro) horas que coincidirfo, obrigatoriamente, com os turnos de funcionamento da escola
ndo podendo ser computado o intervalo entre os turnos, ou de 30 (trinta) horas, sendo 06
(seis) horas corridas, caso atue excepcionalmente em escolas da zona rural e escolas de
periodo Integral. Caso a escola de atuagdo seja localizada na zona rural e possua dois turnos
de funcionamento, o Especialista devera alternar o atendimento para que nenhum deles fique
descoberto de atendimento.

Art. 12 - O Servente Escolar sujeito a carga horaria de 40 (quarenta) horas ocupara duas vagas
e cumprird sua jornada em dois turnos de 4 (quatro) horas que coincidira, obrigatoriamente,
com os turnos de funcionamento da escola ou de 30 (trinta) horas, sendo 06 (seis) horas
corridas conforme a organizagfo e necessidade da Escola em que atuar. O servente escolar
que atuar na fungfo de Auxiliar de Servigos Basicos da Educagdo (ASB) seguira a carga
horaria compativel ao PEB (regente de turma).

§ 1° — Sdo fungdes do Auxiliar de Servigos Basicos da Educagdo (ASB) a assisténcia aos
alunos e professores, acompanhar as criangas para o recreio e banheiro, organizar a sala,
atender aos professores nas solicitagdes de materiais pedagogicos em sala ou de assisténcia s
criangas que possuam algum tipo de necessidade especial e/ou deficiéncia e colaboragdo na
organizagdo da institui¢@o. Os auxiliares nfo poderdo assumir em hipdtese nenhuma a sala de
aula.

§ 2° — Em caso de dentincia de nfio cumprimento da carga horaria de 06 (seis) horas corridas,
serd encaminhada para a comissdo de ética para analise de possivel processo administrativo
em desfavor do servidor.

Art. 13 - O Secretario Escolar sujeito a carga horaria de 40 (quarenta) horas ocupara duas
vagas e cumprirda sua jornada em dois turnos de 4 (quatro) horas que coincidird,
obrigatoriamente, com os turnos de funcionamento da escola ou de 30 (trinta) horas, sendo 06
(seis) horas corridas, caso atue em escolas da zona rural. Em se tratando de atuacdo em escola
da zona rural com dois turnos de funcionamento, o Secretiario Escolar devera alternar o
atendimento para que nenhum deles fique descoberto de atendimento.

Art. 14 - O Auxiliar de Secretaria cumprird a carga hordria semanal de 30 (trinta) horas, sendo
disponibilizado nas escolas com niimero de alunos superior a 150 (cem e cinquenta). Caso
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atue em escolas da zona rural, os horarios de atendimento podem ser flexibilizados para
garantir melhor condigfo de transporte € acesso da comunidade aos servigos de escrituracao.
O horario de trabalho sera determinado pela diregéo, para atender as necessidades da escola.

SECAOII
DA ATRIBUICAO DE TURMAS, AULAS E FUNCOES

Art. 15 - A atribuicdo de aulas entre os professores deve ser feita no limite da carga horaria
obrigatoria de cada cargo, observando-se, sucessivamente:

1 — 0 componente curricular constante da titulagéo do cargo;
Il — outro componente curricular constante da titulagdo do cargo;

Ifl — outro componente curricular para o qual o professor possua habilitagio especifica e/ou
formaclo especializada (apresentar autorizaco para lecionar expedida em 2022 e/ou
carteirinha);

IV — Para atribui¢io de aulas distintas ao cargo efetivo do professor, levar-se-4 em
consideragdo os seguintes critérios:

- Licenciatura plena com habilitagdo especifica na disciplina da designagdo;

- Licenciatura curta de habilitacfio especifica na disciplina da designagéo;

- Bacharelado ou Tecndlogo com habilitag@o especifica na disciplina da designacio;

- Bacharelado ou Tecndlogo em qualquer drea do conhecimento, acrescido de pos-graduagio
(lato sensu ou stricto sensu) com habilitagdo especifica na disciplina da designagéo;

- Licenciatura plena com habilitagio em componente curricular afim, cujo histérico comprove
formacdo para a disciplina da designacéo;

- Licenciatura plena com habilitagdo em outro componente curricular, acrescida de pos-

graduagdo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitagdo especifica na disciplina da
designacgdo;

- Autorizagdo para lecionar a disciplina pleiteada, pela SRE/Janaiba (apresentar autorizagio
para lecionar expedida em 2022 e/ou carteirinha);

- Lato Sensu - Pds Graduagdo 360 horas, Stricto Sensu —~Mestrado, Stricto Sensu — Doutorado
para o cargo de Atendimento Educacional Especializado AEE, o docente deverd ter
disponibilidade de horario para cumprir o cronograma estabelecido pela Secretaria de
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Educa¢do para atendimentos, formacdes e planejamento, como também, para cumprir as
atribui¢des referente a fungdo pretendida.

Paragrafo Gnico - Para assegurar o atendimento aos alunos, a Secretaria Municipal de
Educagdo podera atribuir as aulas como extensdo de carga horaria, e providenciara a
remocdo/remanejamento de professor habilitado de outra escola da localidade, hipdtese em
que ocorrera a dispensa das aulas de extensfo anteriormente assumidas.

Art. 16 - Na hipdtese de inexistir professor habilitado para assumir as aulas ainda disponiveis,
estas serdo atribuidas aos professores da escola, no limite da carga horaria obrigatoria,
observando-se os critérios de classificagdo de candidatos a designagdio para o exercicio de
fun¢do pablica na Rede Municipal de Ensino, devendo ser providenciado pela SEMED
processo para autorizagfo deste professor junto a SRE/Janaiba.

Paragrafo unico. Compete a dire¢do da escola, juntamente com a Secretaria Municipal de
Educacdo, analisar a documentacgfo do professor e acompanhar o processo de autorizagéo.

Art. 17 - O professor a quem néo for atribuida, na escola em que foi convocada, regéncia de
turma ou de aulas, de Professor para Substituicdo Eventual ou Reserva Técnica de docente, ou
outras atribui¢des especificas do cargo em projetos autorizados pela SEMED, devera ser
remanejado para outra escola do municipio, uma vez que, os servidores efetivos extrapolarem
0 quantitativo necessario ao funcionamento da escola.

Art. 18 - Aos servidores das demais carreiras dos Profissionais de Educacio Basica
excedentes na escola aplica-se o disposto no artigo anterior.

Art.19 - A SEMED devera convocar o professor parcialmente excedente para assumir, em
outra escola, as aulas necessdrias ao cumprimento de sua carga horaria obrigatdria observada
0s seguintes requisitos:

[ — as aulas disponiveis sejam do mesmo componente curricular do cargo do professor;
[l — a outra escola seja do mesmo municipio;

Pardgrafo tnico - Ocorrendo a hipotese prevista no caput, o professor serd locado na escola
em que assumir maior nimero de aulas e sua frequéncia sera informada mensalmente também
pela outra escola, para fim de pagamento. Em hipétese alguma as aulas atribuidas 2 um
servidor podera ser cumpridas por outro servidor.

Art. 20 - As aulas de um mesmo contetido que, por exigéncia curricular, ultrapassem o limite
do regime basico do professor, devem ser atribuidas, obrigatoriamente, a0 mesmo professor
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regente de aulas, com pagamento adicional, enquanto permanecer nessa situagdo, com a
devida repercussio na carga horaria destinada as atividades extraclasse.

Art. 21 — As aulas de Arte e Diversidade serfo ofertadas no limite maximo de 02 (duas) aulas
para fim de complementagéo do cargo efetivo do servidor.

I — Os servidores que tiverem formagfo em Artes poderdo realizar credenciamento antecipado
para designagio das aulas, anexando copia para comprovagio da sua habilitagdo respeitando o
disposto neste artigo, que deverdo ser protocolados na Secretaria de Educa¢do — Rua Rubelita,

n°® 44, Jardim Florestal, até as 13hs00min do dia 20 de janeiro de 2023 (sexta-feira),
apresentando o documento original juntamente com cdpia simples dos titulos.

Paragrafo tinico — Finalizada a convocagéo e restando aulas dessas disciplinas, serdo ofertadas
como extensdo aos professores de cada escola conforme o Art. 24, Incisos Il e [1I desta
Resolucio.

Art. 22 — A autoridade responsavel pela designacéo deverd fornecer, no ato da designagdo, o
formulario para preenchimento obrigatério de declaracio de aciimulo ou nio de cargos,
funcdes ou proventos.

§ 1° - Na hipotese de acimulo de cargos, a escola deverd encaminhar 8 SEMED o processo
devidamente instruido, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis a contar do inicio do exercicio do
servidor.

§ 2° - A SEMED devera observar o mesmo prazo para encaminhamento dos processos
Comisséo de Processo Administrativo da Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas.

SECAO 11l
DA AMPLIACAO DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR EFETIVO

Art. 23 - Ap0s a atribuicdo de aulas conforme o previsto no artigo 15 desta Resolugdo, as
aulas assumidas em cargo vago e no mesmo componente curricular da titulagdo do cargo do
professor habilitado passarfo a integrar a carga horaria semanal do professor, sem ultrapassar
o limite de 24 (vinte e quatro) horas semanais, sendo formalizada mediante requerimento e
publicacdo de ato proprio.

§1° - A amplia¢io da carga hordria nfo podera ser reduzida apos a alteragfo referida no caput,
salvo na remogdo e mudanca de lotagdo, com a expressa aquiescéncia do professor, hipdtese
em que a remuneragio serd proporcional & nova carga horéria.

§2° - Ocorrendo empate na aplicagdo do disposto no caput deste artigo, sera dada preferéncia,
sucessivamente, a classificagdo em concurso publico.
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§3° - As substituicdes de servidores efetivos em licenga para tratamento de saude, de gestagéo
ou em gozo de férias, ndo poderdo ser ofertadas para remanejamento de servidores efetivos.

§4° - Os cargos vagos, por aposentadoria, exoneragdo ou qualquer afastamento definitivo,

serdio publicadas para remogo ou contratagdo tempordria até a realizagdo de nova convocagdo
de servidores.

Art. 24 - E vedada a ampliagdo de carga horaria do professor que se encontra nas seguintes
situacdes:

| — afastamentos legais;
11 — readaptagéio funcional;

[l — com aulas decorrentes de desenvolvimento de projetos, ainda que autorizados pela
SEMED.

SECAO 1V
DA EXTENSAO DA CARGA HORARIA DO PROFESSOR EFETIVO
Art. 25 - A carga horéria semanal de trabalho do Professor de Educagdo Basica efetivo,
regente de aulas, podera ser acrescida de até 08 (oito) horas aula, para ministrar componente
curricular para o qual seja habilitado na escola onde estd em exercicio, devendo ser autorizado
pela SEMED.

§1° - A extensdo de carga hordria, no ano letivo, sera:

I — obrigatoria, no caso de professor com jornada semanal inferior a vinte e quatro horas, até
esse limite, desde que:

a) as aulas destinadas ao atendimento de demanda da escola sejam em cargo vago e no
mesmo contetido da titulagdio do cargo do professor; e

b) o professor seja habilitado no conteudo do cargo de que € titular.
I1 — opcional, quando se tratar de:

a) aulas destinadas ao atendimento de demanda da escola, em contetdo diferente da
titulacdo do cargo do professor, na mesma area de conhecimento;
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b) aulas em carater de substituigio;
¢) professor que cumpra jornada semanal de vinte e quatro horas em seu cargo.

11 — permitida ao professor ndo habilitado no componente curricular das aulas disponiveis
para extensdo, desde que:

a) nio haja na localidade professor habilitado para assumir as aulas ainda que como
efetivo ou excedente;

b) ndo haja na localidade professor que atenda aos requisitos estabelecidos no artigo 13
desta Resolugdo.

§2° - E vedada a atribuigo de extensdo de carga hordria ao professor que se encontra afastado
do exercicio da docéncia.

Art. 26 - A extensdo de carga horaria serd concedida ao Professor de Educagdo Bésica,
regente de aulas, a cada ano letivo e cessard, a qualquer tempo, quando ocorrer:

[ — desisténcia do servidor, nas hipdteses dos incisos 11 e 11l do §1° do art. 24 desta Resolugéo;
11 — reducdo do numero de turmas ou de aulas na unidade em que estiver atuando;

III - retorno do titular, quando a extenséo resultar de substituicéo;

IV — provimento do cargo, exceto na hipétese do inciso I do § 1° do art. 25 desta Resolugdo;
V — ocorréncia de movimentacédo do professor;

VI — afastamento do cargo, com ou sem remuneracdo, por periodo superior a 60 (sessenta)
dias no ano, exceto quando se tratar de Licenca para Tratamento de Saide e Licenga

Maternidade;

VII — resultado insatisfatorio na avaliagdo de desempenho individual, nos termos da legislagdo
especifica;

VI - requisi¢gdo das aulas por professor efetivo habilitado no componente curricular
especifico, quando assumidas por docente ndo habilitado;
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IX — ocorréncia de faltas no més em niimero superior a 10% (dez por cento) da carga horéria
mensal de trabalho do professor, nela incluida a extensio.

§1° - A desisténcia do professor, quando ocorrer, abrangera a totalidade das aulas assumidas
como extensdo de carga hordria, exceto as que constituem exigéncia curricular.

§2° - O professor com extensdo de carga horéria ndo obrigatdria que desejar se afastar por
motivo de férias-prémio deverd, antes do afastamento, formalizar a desisténcia da extensio
e, ao retornar do afastamento, poderd candidatar-se para assumir aulas que vierem a ser
disponibilizadas para extensdo.

§3° - Na hipdtese do inciso VII deste artigo, somente poderd ocorrer nova atribuigdo de
extensdo de carga horaria quando o professor apresentar resultado satisfatorio em periodo de

avaliacdo subsequente.

Art. 27 — A designacdo para a fungfo de professor poderad ocorrer para até trés componentes
curriculares.

CAPITULO 11
DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA
SECAO 1
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 28 - Nenhuma designacdo poderd ser processada sem a prévia autorizagdo da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 29 - A direcéio da escola devera informar 8 SEMED, no decorrer do ano letivo, todas as
vagas necessarias, observando os limites da real necessidade da escola:

[ — justificar o motivo da solicitagdo;
Il — especificar o periodo e o horéario de trabalho;

III — em caso de substitui¢do, identificar o titular afastado e informar o prazo do afastamento;

§1° - E vedada a designacio para substituicio de servidores afastados em férias
regulamentares.
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§2° - E vedada a designacio para as substituigdes decorrentes de afastamentos por motivo
de férias-prémio.

§3° - O fracionamento de cargo, para fins de designagdo, somente serd permitido nas situagdes
em que a escola, funcionando em dois ou mais enderegos, ndo puder unificar as aulas para
composic¢éo do cargo completo, devido a distancia entre os prédios.

§4° - A escola nfio podera solicitar designacdo de regente de turma ou aulas por periodo igual
ou inferior a 15 (quinze) dias.

§5° - Ndo havendo o numero de alunos em sala de aula em conformidade com o anexo IV
desta Resolugfo, na zona urbana, a turma podera ser suprimida.

Art. 30 - As vagas aprovadas pela Secretaria Municipal de Educagio devem ser divulgadas,
por meio de Editais afixados na prépria escola, na SEMED, nas paginas da Prefeitura
Municipal, da Secretaria Municipal de Educagdo, demais midias sociais e em locais publicos
previamente definidos, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do horario
previsto para sele¢do dos candidatos na chamada inicial para designagdo que seguird as listas
de classificagdo nos respectivos concursos.

Paragrafo Onico. As vagas aprovadas no decorrer do ano poderdo ser divulgadas conforme
disposto no caput com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 31 - E vedada a designagio de servidor cuja situaciio de acimulo de cargos e fungdes
contraria, comprovadamente, a disposi¢cdo do art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal.

Art. 32 - O servidor designado em carater de substituicdo pode ser mantido quando ocorrer
prorrogacdo, do afastamento do substituido no decorrer do ano, ainda que por motivo

diferente ou na hipdtese de vacéncia do cargo, desde que o periodo compreendido entre uma e
outra designagéo ndo ultrapasse 05 (cinco) dias letivos.

SECAO I
DA CONVOCACAO DOS SERVIDORES EFETIVOS

Art. 33 — A Convocagio serd processada nos termos das legislacdes vigentes e observada a
seguinte ordem de prioridades:

I - Ordem de classificag8o nos concursos realizados em 1993, 1997, 2002, 2007 e 2015.
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[ - Os servidores serdo designados obedecendo a ordem de classificagdo, observando a
jornada de trabalho estabelecida para o cargo.

II - O servidor podera optar por duas ou mais unidades escolares para atuagdo, caso possua
mais de um cargo efetivo, ou seja, regente de aulas.

Art. 34 — Os servidores ficam convocados nos moldes dos art. 6° ¢ 7°. A ordem de convocagio

dos servidores seguird o cronograma definido pela Secretaria Municipal de Educacdo,
conforme Anexo III.

Art. 35 — A Secretaria Municipal de Educacéio divulgard o cronograma da convocacio nos
diversos meios de comunicagiio e por meio de Edital afixado nas unidades escolares, na

Secretaria Municipal de Educagéo, na pagina da Prefeitura Municipal, com antecedéncia de
72 hs.

Art. 36 — O ndo comparecimento do servidor na data prevista para a convocaciio
acarretard na imediata disponibilizagdo da vaga para chamada do candidato subsequente na
lista de classificagdo. O servidor que faltar a convocagfio ou nio apresentar representante
legal, serd realocado no final da lista para posterior convocagdo nas vagas remanescentes, bem

como, provocara as penalidades impostas no Estatuto do servidos Publico municipal,
constantes nos art. 176 a 192.

Art. 37 — A escolha da vaga podera ser feita mediante procuragéo.

Art. 38 — As vagas serdo disponibilizadas por segmento, 24 (vinte e quatro) horas antes da
convocacdo com o objetivo de informar os servidores por categoria.

SECAO III
DOS RECURSOS

Art. 39 — O recurso contra resultado da convocagdo presencial deverd ser protocolado junto ao
Setor Juridico da Prefeitura Municipal, respeitando o prazo maximo de 72h.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 — Compete a Secretaria Municipal de Educacdo fiscalizar permanentemente o
cumprimento do disposto nesta Resolugio e providenciar:

I - autorizagdo para a formagéo de turma com matricula inferior a 10 (dez) alunos nos anexos
das comunidades rurais;

IT - mobilizagio da equipe técnica, para verificagéio dos ajustes promovidos pelas escolas;
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Art. 41 — As situagOes excepcionais deverdo ser analisadas pelos e Coordenadores Escolares,
Diretores, Conselho Municipal de Educagdo, Conselho Municipal do FUNDEB e
encaminhadas a considerag@o da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 42 — Em hipétese alguma a Unidade de Ensino podera realizar qualquer forma de
convocagdo interna de servidores.

Art. 43 — Havendo casos omissos, esses serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacio.

Art. 44 - Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publicagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Rio Pardo de Minas,
aos 17 de janeiro de 2023.
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ANEXOI

ACOMPANHAMENTO SEMESTRAL -
SERVIDOR EM AJUSTAMENTO FUNCIONAL

Este formulario tem como objetivo facilitar o acompanhamento pela chefia imediata do(a) servidor(a) ajustado(a),
tendo em vista a adaptacéao do(a) mesmo(a) nas atividades e a evolugéo do seu quadro clinico.

NOME DO SERVIDOR AJUSTADO: MATRICULA:

CARGO: NIVEL E GRAU: | ADMISSAO:
DATA DE NASCIMENTO: IDADE: CARTEIRA DE IDENTIDADE: CPF:

E-MAIL DO SERVIDOR: ESTADO CIVIL: SEXO:

ORGAO / ENTIDADE DE LOTAGAO: SME:

UNIDADE DE EXERCICIO:

ENDEREGO DO LOCAL DE TRABALHO {Rua, Av., Praca); NUMERO: COMPLEMENTO:
CEP: DDD/TELEFONE: BAIRRO: CIDADE / MUNICIPIO:

E obrigatério que este formulario seja preenchido pela chefia imediata (ou pessoa responsavel delegada)
individualmente junto com o(a) servidor(a) ajustado(a), que ao final do preenchimento assinario este documento.

DATA DO 1° AJUSTAMENTO FUNCIONAL:
{ !

INFORMAGOES SOBRE O AJUSTAMENTO FUNCIONAL

RESTRICAC(S) MEDICA(S) DEFINIDA(S) NO RESULTADO DA INSPECAO MEDICA (RIM):

ACOMPANHAMENTO DO AJUSTAMENTO FUNCIONAL

1. INFORME A(S) ATIVIDADE(S) DEFINIDA(S) PARA O(A) SERVIDOR(A) NOS ULTIMOS 6 MESES

1.1. ACOMPANHAMENTO DOS ULTIMCS 6 MESES —
DATA DO ULTIMO PREENCHIMENTO:

/ /

1.2. NESSE PERIODO, HOUVE ALTERACAO NA
ATIVIDADE REALIZADA PELO SERVIDOR?

[sim [[] NAO (VA PARA A QUESTAO 1.4)

1.3. SE HOUVE ALTERAGAO NA ATIVIDADE EXERCIDA PELO SERVIDOR, INFORME O MOTIVO DA MUDANGA,

1.4 O(A) SERVIDOR(A) ESTA BEM ADAPTADO(A) AS SUAS ATIVIDADES DO AJUSTAMENTO? POR QUE?

| Informar se o{a) servidor(a) consegue realizar as atividades previstas de acordo com as restriches madicas.




1.5. OUTRAS OBSERVACOES SOBRE O ACOMPANHAMENTO DO AJUSTAMENTO FUNCIONAL DO SERVIDOR
Informar se houve alleracdo dos ponfos fories e pontos fracos dofa) servidor(a), se houve agravamento do quadro que originou ¢
Ajustamenta Funcional ou aparecimento de outras patologias.

DEFINA AS ATIVIDADES QUE SERAO EXECUTADAS PELO(A) SERVIDOR(A) A PARTIR DESTE ACOMPANHAMENTO

Definir detalhadamente as atividades que serfo reglizadas pelo servidor a partir desse acompanhamento,

INFORMAGOES SOBRE TRATAMENTO DE SAUDE OU ACOMPANHAMENTO MEDICO
Considerar, aqui, a patologia que gerou o ajustamento funcional do(a)servidor(a)

[] s [ nAo

O(A) SERVIDOR(A) REALIZA ALGUM TIPO DE TRATAMENTO DE SAUDE OU ACOMPANHAMENTO MEDICO?

EM CASO DE RESPOSTA POSITIVA, INFORME QUAL(IS) TRATAMENTO(S) DE SAUDE OU ACOMPANHAMENTO(S) MEDICO(S).

INFORME O NOME DO(S) PROFISSIONAL(IS) RESPONSAVEL(IS) PELO(S) SEU(S) TRATAMENTO(S):

INFORME A DATA DA ULTIMA CONSULTA AO
PROFISSIONAL:

/ /

INFORME A DATA DA PROXIMA CONSULTA AD
PROFISSIONAL:
/ /

'ASSINATURA DO SERVIDOR:

LOCAL:

| ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO:

ASSINATURA DA CHEFIA E CARIMBO:
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ANEXO {1

DA RESOLUCAO SEE N2 4.672/2021 - CARGA HORARIA DO
PROFESSOR DEEDUCACAO BASICA (PEB)

HORAS
CARGA CARGA
HORARIA HOR(;\R ATIVIDADES CARG | CARG
FUNCAO DO IANA | EXTRACLASS | A A OBSERVACOES
CARGO | DOCEN LES HORA | HORA
DEFIN RIA |RIA
ClA LIVRE
SEMA | MENS
DO
PELA HA
DIREC
BO
- RB — 4h 4h 24h 108h | Atuacgdo 20h
- |PEB Educacdo 16h semanais na
Infantil EC—2h! 1h 1h 4h 24h regéncia
24h cumprindo
disposto na Lei
9.394/96, na
EC—4h! 1h 1h sh 27h | inexisténcia do PEB
; 24h — EducacgdoFisica
PEB Regente
de Turma e
1 Substituto
Eventual de
Docentes Aplica-se na
‘ existéncia do PEB
EC—2h{ 30minj 30min | 3h 14h !-Educacdo
Fisica
(habilitado)

Podera ter a carga
horaria obrigatéria
do cargo acrescida
por aulas assumidas
24h 16h 4h 4h 24h | 108h | comokxigéncia
Curricular e/ou
Extensdo delornada

PEB Regente

de Aulas
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PEB - Readaptado
Para atender o

Cumprira 24h
semanais no
exercicio das
atividades
desenvolvidas na

‘RB = Regime Basico
EC = Exigéncia Curricular
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Programa 54h R ; . 24h 108h | Biblioteca ou na
‘|[Educagdo em secretaria da
Evidéncia: Unidade de
Leitura/Escrita/I Ensino, Professor
nterpretagdo de Apoio e/ou
Intervegdo
Pedagdgica
Cumprira as horas
PEB— destinadasa
AEE/Sala de 24h 16h 4h 4h 24h | 108h |docéncia
Recursos diretamente no
atendimento aos
alunos
RB — 4h 4h 24h 108h | Atuac3o 20h
16h semanais na
regéncia
PEB — Apoio a cumprindo
Comunicacao, 24h disposto na Lein®
Linguagem e EC—4h| 1h 1h 6h 27h 9.394/96, na
Tecnologias Educacdo Infantil
Assistivas, e nos Anos Iniciais
Intérprete de do Ensino
Libras, Guia Fundamental
Intérprete RB — 4h 4h 24h 108h | Para atuac3o nos
16h Anos Finaisdo
Ensino
Fundamental
24h EC—5h| 1h30 [1h30m [8h 36h
m
Legenda:

EDUCHLAD FBARAT LD
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Prova de Titulos — Docente Atendimento Educacional Especializado — AEE

FORMAGCAO PONTUAGAO
*Lato Sensu - Pds Graduac¢do 360 horas 0,5
Graduacao 1,0
Stricto Sensu —Mestrado 2,0
Stricto Sensu ~ Doutorado 3,0

*Ainda que o servidor possua mais que uma pés-graduacio, serd pontuada em 0,5.
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CRONOGRAMA DE REQUERIMENTO DE REMOGAO E CONVOCAGAQ 2023 PARA COMPOSICAC DO QUADRO DE
PESSOAL DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS

SERVIDORES CONVOCADOS

DATA, HORARIO E LOCAL PARA
COMPARECIMENTO

PROFESSOR DE EDUCACAC BASICA |
E SERVIDORES DO QUADRO PEB I READAPTADOS

24/01/2023 — 08hGdmin
ESCOLA MUNICIPAL PROF* BRITHES MESQUITA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11:
ENSINO RELIGIOSO,
MATEMATICA,

SERVIDORES REAJUSTADOS DOS RESPECTIVOS CARGOS .

25/01/2023 — d8h00min
ESCOLA MUNICIPAL PROF* BRITHES MESQUITA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1I:
PORTUGUES
- CIENCIAS

SERVIDORES REAJUSTADOS DOS RESPECTIVOS CARGOS .

25/01/2023 — 14h00min
ESCOLA MUNICIPAL PROF* BRITHES MESQUITA

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA 11
EDUCACAO FiSICA,
INGLES,

SERVIDORES REAJUSTADOS DOS RESPECTIVOS CARGOS.

26/01/2023 — 08h60min
ESCOLA MUNICIPAL PROF* BRITHES MESQUITA

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1I:
GEOGRAFIA,
HISTORIA,

SERVIDORES REAJUSTADOS DOS RESPECTIVOS CARGOS.

26/01/2023 — 14h00min
ESCOLA MUNICIPAL PROF* BRITHES MESQUITA

SERVENTE ESCOLAR/ASB
E SERVIDORES READAPTADOS DO QUADRO

27/0172023 — 08h00min
ESCOLA MUNICIPAL PROF* BRITHES MESQUITA
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ANEXO IV

CRITERIOS PARA COMPOSICAO DE TURMAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS.

A COMPOSICAO DE TURMAS OBSERVARA OS SEGUINTES
PARAMETROS LEGAIS:

I- criangas de 0 a 12 meses até 10 (dez) alunos por turma;
Il —criangas de 2 e 3 anos até 18 (dezoito) alunos por turma;
I1I - criancas de 4 anos até 23 (vinte e trés) alunos por turma;
IV - criangas de 5 anos até 23 (vinte e trés) alunos por turma;
V - nos anos iniciais do Ensino Fundamental de 25 (vinte e cinco) até 30 (trinta) alunos
- por turma,
~ VI - nos anos finais do Ensino Fundamental de 30 (trinta) até 35 (trinta e cinco) alunos
por turma;
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