& Aio Pardo de Minas Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas

(r Estado de Minas Gerais

Prefeltura Municipal Administracdo 2017/2020
T ——— Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas

DECRETO N° 043, DE 12 DE MAIO DE 2017

Institui a Comiss&o Coordenadora para adequagéo do Plano
de Carreira e Remuneragdo — PCR dos profissionais da
educagdo do Municipio de Rio Pardo de Minas em
cumprimento ao art. 6° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de
Julho de 2008 e a Meta 18 do Plano Municipal de Educagéo e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO PARDO DE MINAS, no uso das atribuigcdes
legais que Ihe confere o art. 79, inciso 1V, da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO que a gestao publica do ensino orienta suas agdes pelo principio
constitucional de valorizagéo dos profissionais da educagdo escolar com ingresso nas redes
publicas exclusivamente por meio de concurso publico de provas e titulos e pelo principio
constitucional de garantia do piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacao
escolar publica, conforme teor dos incisos V e VIl da Constituicido Federal de 1988;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo Coordenadora para adequacdo do Plano de
Carreira e Remuneragéo - PCR dos profissionais da educagdo do Municipio de Rio Pardo de
Minas, em cumprimento ao art. 6° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, & Meta 18
do Plano Nacional de Educagéo, aprovado pela Lei Federal n® 13.005, datada de 25 de junho de
2014 e a Meta 18 do Plano Municipal de Educagao, aprovado pela Lei Municipal n° 1.634,
datada de 29 de junho de 2015.

§ 1° - A Comissdo Coordenadora sera composta paritariamente por representantes
dos trabalhadores em educagéo e dos gestores e autoridades publicas municipais.

§ 2° - A composigédo da Comissédo Coordenadora devera contar com representantes
de profissionais da educagdo de todas as modalidades de ensino da educacao publica
municipal, equipe técnica do Poder Executivo, representante do Poder Legislatjyo, representante

do sindicato dos servidores da educacg&o e representante do Conselho Munici Educagéo.
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Art. 2° - A Comiss&o Coordenadora tera a seguinte composig&o:
§ 1° - Representantes dos trabalhadores, indicados entre seus pares:

| - representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos na modalidade de
ensino de Educagéo Infantil;

Titular - KELMA CRISTINE SILVA

Suplente — JOELMA JOSE DE ALMEIDA

I - representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos na modalidade de
ensino no atendimento aos anos iniciais do Ensino Fundamental:

Titular - VALDESIA BASTOS DOS SANTOS

Suplente — GILDALVA FERREIRA MARTINS

Il - representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos no atendimento
aos anos finais do Ensino Fundamental;

Titular — JOSIANA DE OLIVEIRA CUNHA

Suplente — MARIA APARECIDA NASCIMENTO MELO

IV - representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos no atendimento a
Educagéo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental:

Titular — HILDA RIBEIRO DE SOUZA ALMEIDA

Suplente — ELDIVANIA DE OLIVEIRA CUNHA

V - representantes do sindicato dos trabalhadores em educacgao;
Titular - ENEIAS FERNANDES ALVES
Suplente - EVANILSON DA COSTA SOBRINHO

§ 2° - Representantes do poder executivo, legislativo e demais autoridades do poder
publico municipal:

| - Secretario(a) Municipal de Educagao;
MARIA APARECIDA DE SA OLIVEIRA
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Il - Coordenador(a) Pedagégico(a) da Secretaria de Educagao;
JOELINA BATISTA DA SILVA ALMEIDA

Il - Responsavel Técnico pelos anos Finais e Educagéo de Jovens e Adultos do Ensino
Fundamental;
MARLEIDE SOUZA DE ALMEIDA

IV - Responsavel Técnico pela Educagé&o Infantil: Creche, Pré-Escola e anos Iniciais do Ensino
Fundamental;
MARCIA RIBEIRO DE SOUZA BONI

V - Coordenagéo Administrativa de Recursos Humanos;
TARCILEWIS ZILMAR ANTUNES

VI - Coordenagdo Administrativa Fazendaria;
ADALTON SERGIO SACRAMENTO

VII - representantes do Conselho Municipal de Educagso;
MARINES DE FREITAS ALMEIDA

VIII - representantes do Poder Legislativo Municipal;
RUBENS BARBOSA

§ 3° - A Equipe Técnica do Poder Executivo viabilizara o envolvimento de todos os
setores da educagéo em ambito municipal.

Art. 3° - A presidéncia da Comissio Coordenadora sera exercida pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Educacéo.

Art. 4° - Compete a Equipe Técnica do Poder Executivo Municipal:
| = promover a adequagdo do Plano de Carreira e Remuneragéo - PCR dos profissionais da

educagéo do Municipio de Rio Pardo de Minas, definindo terminologias /& |a abrangéncia dos
cargos publicos da educagdo municipal:

_ Rua Tacito de Freitas Costa, n? 846- Rio Pardo de Minas/MG
CEP: 39.530-000 | Fone: (38)3824-1356 | www.riopardo.mg.gov.br %




7 o Parsie. de Minas Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas

(r Estado de Minas Gerais

Prefeitura Municipal Administracdo 2017/2020
S —— Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas

Il — Adequar o Plano de Carreira e Remuneragédo - PCR em observancia da legislagdo municipal
vigente (Lei Organica, Estatuto, Planos de Carreira, Leis Especificas, Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual);

lIl - Zelar para que as alteragdes propostas considerem todas as limitagdes e potencialidades
para a oferta de educagéo publica de qualidade;

IV — Zelar pela construgéo coletiva das propostas de alteragéo, promovendo o envolvimento das
pessoas diretamente ligadas ao processo educacional;

V - zelar para que as alteragdes propostas tratem de todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, estejam eles sendo ofertados ou ndo no &mbito municipal.

Art. 5° - A participagdo na Comissdo Coordenadora é voluntaria e se constitui como
atividade de interesse publico relevante e ndo gerara direito a remuneragéo de qualquer espécie.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas 12 de maio de 2017.

oA

MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA RAMOS
refeito Municipal
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